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DiS HEKIMLIGI FAKULTESI BiRiM FAALIYET RAPORU

SUNUS

Gelisen teknoloji ve bilimdeki ilerlemelerle birlikte her alanda oldugu gibi Dis
Hekimligi uygulama alanlarinda da 6nemli degisimler meydana gelmekte ve Dig Hekimligi
Fakllteleri bu gelismeleri toplumumuza ve egitim sistemine uyarlamada &ncullk
etmektedirler. Ondokuz Mayis Universitesi Dis Hekimligi Fakdiltesi de, hem hekimlik ve
koruyucu hekimlik uygulama alanlarinda hem de lisans, uzmanlik egitimi ve doktora egitimi
sureglerinde evrensel standartlara ulasma kararliigindadir. Egitim Oncelikli bir bakis
acisiyla bakildiginda Fakultemizin ana hedefi; lisans, doktora ve uzmanlik egitimi
niteliginin  arttinlmasidir.  Toplum sagligina sunulacak katki dusunudldiginde ise
Faklltemizin 6nune koydugu hedef; tUm uzmanhk branslari ve koruyucu hekimlik
uygulamalarinda ilimizdeki dig hekimligi hizmetlerinin niteliginin arttirimasinda onderlik
etme seklinde belirlenmigtir. Egitim ve saglik hizmet uygulamalarina ilaveten ulkemizin
uluslararasi bilim arenasinda vyerini gugclendirecek arastirma faaliyetlerinin sayi ve

niteliginin arttinlmasi da yine oncelikli hedeflerimiz arasindadir.

Bugiine kadar oldugu gibi bundan sonra da, Ondokuz Mayis Universitesi Dig
Hekimligi Fakultesi olarak yukarida belirtilen hizmet ve faaliyet alanlarinda azimle

yolumuza devam inang ve kararlihgindayiz.

Prof.Dr. Selim ARICI
Dekan

imza
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. GENEL BILGILER

Dis Hekimligi Fakultesi; 3 Temmuz 1992 tarihinde T.B.M.M." de kabul edilen
“Yiksek Ogretim Kurumlari Teskilati hakkinda 41 Sayili Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuline Dair 2809 Sayil Kanun ile 78 ve 190 sayih Kanun huakmudnde
kararnamelerde degisiklik yapiimasi hakkinda Kanun” ile kurulmustur.

1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda 30+2 6grenci alarak, 1 Profesér, 1 Dogent, 3
Yardimeci Dogent, 14 Arastirma Gorevlisi olmak lizere 19 Ogretim Elemani kadrosu ile
Egitim ve Ogretime baslamistir. Hasta kabuliine ise ayni yil 15 adet dis (nitinden olusan
klinikte baglanmistir.

YOK Yiritme Kurulunun 12.09.1994 tarihli toplantisinda alinan karari ile
Universitemiz Saglik Bilimleri Enstitiisi biinyesinde Enstitiilerinin Teskilat ve isleyis
Yonetmeliginin 4. maddesi uyarinca Periodontoloji, Ortodonti, Agiz Dis Cene Hastaliklar
ve Cerrahisi Anabilim Dallarinda Doktora Programlari agilmistir. 1998 vyilinda Dis
Hastaliklar ve Tedavisi Anabilim Dalinda, 2000 yilinda Oral Diagnoz ve Radyoloji Anabilim
Dali ile Protetik Dig Tedavisi Anabilim Dalinda ve 2005 yilinda da Pedodonti Anabilim
Dalinda Doktora Programi agiimigtir.

Dis Hekimligi Fakulltesi Déner Sermaye Isletmesi 2 Mayis 1994 tarihli Maliye
Bakanhginin onayi ile 29 Haziran 1994 tarih ve 21975 sayili Resmi Gazetede yayimindan
sonra faaliyete gegmistir.

Tip ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi ¢gergevesinde ilk olarak 2012
yilinda uzmanlhk 6grencisi alarak egitime baglamistir.

Tip Fakultesi’ ne komsu olan eski Dis Hekimligi Fakultemizden 19 Mayis 2017 tarihi
itibariyla yaklasik 4 senedir ingaati siren, BESYO’ nun karsisindaki su an hizmet vermekte

olan yeni Dig Hekimligi Fakultesi yerleskesine tum birimlerimizle birlikte taginiimistir.
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A. Misyon ve Vizyon
1. Misyon (Ozgérev)

OMU Dis Hekimligi Fakdltesi Karadeniz Bélgesinde ilk dis hekimligi fakiltesi olma
sorumlulugu ile; Analitik dusunce yetenegine sahip, bilgiye ulagsmayi, kullanmayi ve
paylasmayi 6grenmis, modern teknolojiyi kullanma agisindan tam donanimli, mesleki
alanda kendini surekli yenileyen, koruyucu uygulamalari tutum haline getirmis ve etk
degerlere saygili dig hekimleri yetistirmeyi, etik degerleri gozeterek bilime evrensel
dizeyde katki saglayan, nitelikli, yenilik¢i ve disiplinler arasi arastirmalar yapmayi, sosyal
sorumluluk bilinci ile paydaslara kaliteli hizmet sunarak toplumun agiz ve dig sagligi
duzeyini artirmayi gorev edinmistir.

2. Vizyon (Ozgériis)

Nitelikli egitim-6gretim veren, 6zgun arastirmalarla bilime katkida bulunan, agiz-dig
saghgi hizmetlerinde degisen gereksinimlere cevap verebilen, paydas memnuniyetini en
ust dlzeyde tutmada kararli, Turkiye ve dinyada referans gosterilen akademik saglk

kurumlarindan biri olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
2547 Sayilh Ylksekdgretim Kanunu ve Universitemiz Egitim- Ogretim ve Sinav

Yoénetmeligi ile Fakiltemiz Egitim-Ogretim ve Sinav Yénergesi cercevesinde lisans Egitim—
Ogretim yurGtilmektedir.

5018 Sayili Kanun cergcevesinde Mali islemler yuruttlmektedir.

2547 Sayih Kanun ile 657 Saylli Kanunlar ve bu konulara dayal g¢ikarilan
yonetmelikler gercevesinde Akademik ve idari personelin 6zIiik isleri yuritiilmektedir.

2547 Sayilli Kanun ve bu kanunun 58. Maddesi c¢ergevesinde c¢ikarilan Doner
Sermaye isletmeleri Yonetmeligi gercevesinde Déner Sermaye faaliyetleri yiritilmektedir.

Mevzuata uygun olmayan bir islem yapmamak icin diger yasa ve yonetmelikler ginu
gunune takip edilip islemler buna gore yapiimaktadir.

2914 Sayili Yiksekdgretim Personel Kanununa gére Ogretim Uyelerinin ders ve ek
ders gorevlendirmeleri yurutulmektedir.

Egitim-6gretim faaliyetleri “Dis Hekimligi Fakiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav

Yonergesi” dogrultusunda yuruttilmektedir.
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C. Birime lligkin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

Yeni Dig Hekimligi Fakultesi binamizda 4 adedi 6grenci blogu giris katinda amfi
dizayninda tasarlanmis, 150 6drenci kapasitesinde ses ve goruntu sistemine sahip, 1
adedi ise Ogrenci blogu 2 katinda, 186 ogrenci kapasitesinde ses ve goruntl sistemine
sahip sinif dizeninde toplam 5 adet teorik egitim verilen derslik bulunmaktadir.

ikinci kattaki 6grenci amfimizin bitisiginde 6grenciler icin hazirlanmis 60 Kisi
kapasitesinde okuma salonu ve bitigiginde basili kaynak eser odasi yer almaktadir.

Yine 2. kat o6grenci amfisi bitisiginde Tip Fakultesi tarafindan yudratulen temel
bilimler derslerinden Histoloji icin laboratuar- derslik dizeninde hazirlanmis projeksiyon
cihazi olan 30 mikroskop kapasiteli laboratuar bulunmaktadir. Bu derslik ayni zamanda
kurslar, workshop ve uygulamali egitimler igin kullanilabilmektedir.

Fakultemiz dekanlik katinda (5.kat) genel toplanti ve sunum amaciyla kullanilabilen
ses ve goruntu sistemine sahip 120 kisi kapasiteli bir salon bulunmaktadir. Yine dekanlik
katinda fakdlte kurulu- yonetim kurulu toplantilarinin yapildigi 20 kisi kapasiteli projeksiyon
sistemine sahip bir toplanti salonu daha bulunmaktadir.

Bunlarin digsinda her anabilim dalinin kendi blnyesinde seminer odalari

bulunmaktadir.
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1.1. Tasinmazlar

1.1.1. Mekanlarin Hizmet Alanlarina Goére Dagilimi

1.C.1-1.1.2
Kapali Alan (m?)
Akademik idari . Acik Alan
e a Saghk Barinma | Beslenme | Kultir Spor Personel Personel Depo., Arsiv, = Toplam (m?)
Egitim (m?) o a3 o 0 o Tesis vb. Diger Kapali
(m?) (m?) (m?) (m?) (m?) Calisma Caligma (m?) Alan (m?)
Ofisi (m?2) Ofisi (m?)
2.193,74 | 4.087,00 613,38 | 134,89 1.726,56 754,50 486,55 12.447,12| 22.443,74
1.2. Egitim Alanlari
1.2.1. Egitim Alani Sayilar
.C.1-1.2.1
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 251-Uzeri
Egitim Alami Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Tl 2T Toplam
Alan Alan Alan Alan Alan sSa s
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi v
Amfi 4 4
Sinif 1 1
Atolye 1 1
DiBer (ceveveeeereeeeireeeeere e ) 0
& | Egitim Laboratuvarlar 2 2
% Saglik Laboratuvarlari 0
g Arastirma Laboratuvarlari 1 1
o]
5 | Diger (Saglk Teknisyeni) 3 3
TOPLAM 5 0 2 5 0 0 12
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1.2.2. Egitim Alanlarinin Dagilhimi

.C.1-1.2.2
Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Toplam
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
L.l Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik )
i AL Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin | Alanlarin Alanlarin {
Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam Toplam
(m?)'si (m?)'si (m?)'si (m?)'si (m?)'si (m?)'si
Amfi 727,24 727,24
Sinif 178,81 178,81
Atélye 90,00 90,00
(D] 7= O ) 0,00
& | Egitim Laboratuvarlar 850,00 850,00
g Saglik Laboratuvarlari 0,00
g Arastirma Laboratuvarlari 41,50 41,50
Q0
5 | Diger (Saghk Teknisyeni) 254,00 254,00
TOPLAM 295,50 90,00 850,00 906,05 0,00 0,00 2.141,55
1.2.3. lyilestirme Yapilan Egitim Alanlari
I.C.1-1.2.3

2017 Yilinda iyilestirme

2017 Yilinda ilave
Yapilan Egitim

2017 Yilinda Yapilan iyilestirme

Egitim Alan: Yapﬂan(:ii:i;n G Alani ve ilave Alanlarla ilgili Agiklama
(Adet)

Amfi
Sinif
Atolye
(D] 71T O (SR )

& | E8itim Laboratuvarlari

§ Saglik Laboratuvarlari

g Arastirma Laboratuvarlari

E [D]7=L=1 of (O )

TOPLAM 0 0
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1.2.4. Engelli Ogrenciler igin Yapilan Diizenlemeler

I.C.1-1.2.4
s 2 | 3| & B )
2 > A E b Egitim-Ogretim
2017 Yilinda @ & kT « 2 Materyalleri
. . . e :0 [ 5 & Otopark
Diizenlemenin Yapildigi Yer Adi g § E 2 £
& & Ei b 3
0 S 3 Aciklama Sayisi
TOPLAM 0 0 0 0 0 0 0
1.2.5. Engelli Bireyler i¢in Var Olan Olanaklar
I.C.1-1.2.5
= ° < =
s| 2| § 2| & 5= 2
3|l =l = = el 8| e| < g 9
slzlal = 9| s_|&| & E|1E|] 8| ©
S| > » (G} o e | = = e ® =
o o o © 8 i () 2 [Tt c D [} 7] c 2 >
Diizenlemenin Bulundugu ol 2|2 > £ =25 g gl2| &= &®
:Q = = = K7} e = [%y
Yer Ad SI212| 8| 5| 52|s| 5| 2|2l 2| 3
[g] © ': == (] 32 () °>° > (] QLJ c o fud
< ] c =2 = = 2| x o + 9
< A = c > > ° S| o > 2 =
o | 2| 5| ¢ T s|F| 8| T
) 0 = = S @ < &L
o) 5 S g w
Ara Giris 2 1 2
Girig Holl 3 1 5
Tdm Katlar 3] 5
Siniflar 1 1| 3
Laboratuar Kati 1 1| 2
TOPLAM 4 8 11 |0 1 0 0 0 0 5 0 2 0
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1.3. Sosyal Alanlar

1.3.1. Yemekhaneler, Kantin / Kafeteryalar

I.C.1-1.3.1
2017 Yilinda
Kapal Kapasite iyilestirme Yapilan 2017 Yilinda Yapilan
Adet| Alani (Ei ) Yemekhane, iyilestirme ile ilgili
(m?) s Kantin/Kafeterya Agiklama
Sayisi
Ogrenci Yemekhanesi
Personel Yemekhanesi
Yemekhane
Qttak (f’ersonel ve 1 382
Ogrenci)
Kantin / Kafeteryalar 1 200
[D]7==T o (O )*
TOPLAM 2 582 0 0
1.3.2. Toplanti ve Konferans Salonlari
.C.1-1.3.3
2i°i1|7e \z'l'r'::la 2017 Yilinda
Toplanti | Konferans yYasllan [Boemalen 2007 ilinda
. ': o Toplam | Toplam ’I) Toplanti/ . Ya;.)llan
alonu alonu I-(r::f::at;/s TR _Iyllestlrme ve
Salonu Sayisi !Iave Alanlarla
Salonu Sayisi ilgili Aciklama
Adet m? Adet m? (Adet) (m?)
0-50 9,00 281,40 9,00 281,40
51-75 0,00 0,00
76-100 0,00 0,00
101-150 1,00 107,80 1,00 107,80
151-250 0,00 0,00
251 0,00 0,00
Uzeri
TOPLAM 10,00 389,20 0,00 0,00 10,00 389,20 0|0
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1.3.3. Spor Tesisleri

.C.1-1.3.4
Kapali Spor Tesisi Acik Spor Tesisi 2017 Yilinda Yapilan
Spor Dali lyilestirme lle llgili
Adet Alan (m?) Adet Alan (m?) LR
TOPLAM 0 0 0 0
1.3.4. Diger Sosyal Alanlar
I.C.1-1.3.5
Alan 5 a AT
Adet Kapasite (Kisi) 2017 Yilinda Ya::::alr\r/:;estlrme lle ligili
(m?)
Sinema Salonu
Tiyatro Salonu
Konser Salonu
Anfi Tiyatro
internet Salonu
TOPLAM 0 0 0
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1.4. Hizmet Alanlari

.C.1-1.4.1
. 2017 Yilinda Yapilan
: Kullanan | 2037Yihnda 4 55 2 Viindatave | 5. ' o
. Ofis Alan . . lyilestirme . lyilestirme ve llave
Hizmet Alanlari 5 Kisi . Yapilan Hizmet oo
Sayisi (m?) S Yapilan Hizmet Alani Sayisi Alanlarla llgili
ENEL Alani Saysi Agiklama
Alfademik Personel 110 1727 123
Hizmet Alanlari
Idari Personel Hizmet 28| 7545 51
Alanlar
TOPLAM 138 2481 174 0 0
1.5. Hastane Alanlan
1.5.1. Agiz ve Dig Saghgi Egitim ve Hastanesinin Hizmet Alanlari
I.C.1-1.5.2
2017 Yilinda iyilestirme | 2017 Yilinda Yapilan
Birim Adi Adet Alan (m?) Yapilan Hizmet Alani iyilestirme ile ilgili
Sayisi Aciklama
Ameliyathane 54,32
Klinik 9 5.200,00
Laboratuvar (Og.Uyg.Lab) 2 850,00
Laboratuvar (Ars. Lab) 1 41,50
Laboratuvar (Saglk Hiz. Lab) 3 254,00
Radyoloji Alani 1 175,00
Sterilizasyon Alani 1 414,21
Camasirhane 1 23,43
Teknik Servis 1 108,43
Kompresor Odasi ve Kazan Dairesi 2 296,19
Esanjor dairesi
Lokal Ameliyathane 2 33,97
TOPLAM 25 7.451,05 0




DiS HEKIMLIGI FAKULTESI BIRIM FAALIYET RAPORU

1.6. Ambar ve Arsiv Alanlari

I.C.1-1.6.1
2017 Yilinda Yapilan iyilestirme ve
2
Adet Alan (m?) ilave Alanlarla ilgili Agiklama
Ambar Alanlari
Arsiv Alanlari 1 22,75
DePo, Ha.ngar ve Cesitli Tamirat 2 486,55
Atolyeleri
TOPLAM 3 509,30
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2. Teskilat Semasi

DEKAN
[ Fakiilte Kurulu } { Fakiilte Yonetim Kurulu ]
—[ Disiplin Kurulu ]
[ Akademik Birimler ] [ Y O6netim Birimleri ]

[ Klinik Bilimler B6liim Baskanligi ]

Dekan Dekan Fakiilte
f B Yard Sekreteri
Restoratif Dis Tedavisi Yardimersy/ ardumest
Anabilim Dal1 Bashekim
. J
( . .e ) /ﬁ
PerloantoIOJl Hastane Personel Isleri Evrak Birimi
Anabilim Dali . — Birimi
\ J Baghekimligi
. N
Ag1z Dis ve Cene . ) . )
Cerrahisi Idari isler Bilgi Islem
Anabilim Dali | Birimi Birimi
o J ~— @@/ —
( — 1 (. . )
Protetik Dis Tedavisi Ogrenci Isleri ( Yayin Kiitiiphane
Anabilim Dali ] Birimi ve Dokiimantasyon
N 4 \ ) L Birimi
( | )
Ortodonti ([ Mali fsler )
Anabilim Dali - L |
§ J Birimi Basin Yayin ve
— Halkla iliskiler
( N\ ...
Pedodonti Strateji Birimi
L Anabilim Dali ) | Gelistirme ve |—
Kalite Birimi -
- ~ Hukuk Isleri
Ag1z Dis ve Cene Birimi
Radyolojisi Déner \ J
L Anabilim Dali ) || Sermaye - —
Birimi Evrak Birimi
( )
Endodonti —
Anabilim Dali —
~ g Yapi Tesis ve )
Teknik iler Saghik Kiltiir
Birimi ve Spor Isleri
Birimi
—
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Teknolojik Kaynaklar

3.1.1. Teknolojik Kaynaklar ve Diger Kaynaklar

1.C.1-3.1.3

Teknolojik Kaynaklar

2016 Y1l Sonu itibariyle
Teknolojik Kaynak Sayisi

2017 Yihinda Dahil Edilen
Teknolojik Kaynak Sayisi

2017 Yil Sonu itibariyle
Teknolojik Kaynak Sayisi

(Adet) (Adet) (Adet)

MasalistU Bilgisayar 271 271
Dizlistt Bilgisayar 11 11
Tablet Bilgisayar 3 3
Cep Bilgisayari
Projeksiyon 22 22
Slayt Makinesi
Akilh Tahta
Mikroskoplar 31 31
Cok Fonksiyonlu Yazici 4 4
Yazici 73 2 75
Fotokopi Makinesi 4 4
Tarayicilar 7
Faks 2 2
Sunucular
Yazilimlar
Tepegodz 4 4
Barkot Okuyucu 41 41
Baski Makinesi 2 2
Fotograf Makinesi 14 14
Kameralar 35 82 117
Televizyonlar 20 10 30
Miizik Setleri
Diger 1 1

TOPLAM 545 94 639
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3.2. Kiitiiphanelere iligkin Bilgi ve Sayisal Veriler

3.2.1. Kutuphane Bilgileri

1.C.1-3.2.1

2017 Yilinda Yapilan iyilestirme

Kiitiiphanenin Bulundugu Yerleske / ilce Kutiphane Adi Alan (m?) | (Donanimsal) ve ilave Alanlarla (m?
olarak) ilgili Aciklama

OMU Kurupelit Yerleskesi Dis Hekimligi 134,89

3.2.2. Birim Kituphanelerinin Kaynaklari

1.C.1-3.2.3
Birim Kutiphaneleri Kitap Siireli Yayin Tez Rlit g
Yayinlar
Dis Hekimligi 863 1378 159
4. insan Kaynaklari
4.1. Akademik Personel
4.1.1. Akademik Personelin Unvana ve Yillara Gore Dagilimi
1.C.1-4.1.1
UNVAN| = o o c a 5
gl e8| 8| &8 | & 8| E| 5 |3
$ | & 3| 5 | & E| 5|9 | %
e T 28X o 4 ]
o = > =5° < > é E" g
YILLAR ©
2016 16 28 15 37 1 97
2017 18 30 7 66 2 123
2016 Yilina Gore
2017 Yilindaki 13% 7% -53% |#SAYI/0!| 78% | 100% |#SAYI/O! | #SAYI/0!| 27%
Degisim (%)
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4.1.2. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

.C.1-4.1.2
20-30Yas | 31-40Yas | 41-50Yas | 51-60Yas | 61-UzeriYas UTIELD
Personel
Kisi Sayisi 58 31 27 7 0
123
Yiizde 47% 25% 22% 5,69% 0,00%

4.1.3. 2547 Sayili Kanun’un 38. Maddesine Gore Gorevlendirilen Akademik Personel

1.C.1-4.1.3

Unvan

ilgili Birim

Gittigi Yer

4.1.12547 Sayili Kanun'un 35. Maddesine Gore Gorevlendirilen Akademik Personel

I.C.1-4.1.4

Unvan

Bagh Oldugu Birim

Gorevlendirildigi Universite
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4.1.4. 2547 Sayih Kanun'un 39. Maddesine Gére YOK Destekli Yurtdisina Gonderilen
Akademik Personel

1.C.1-4.1.5
Bagh Oldugu Birim Unvan Gorevlendirildigi Ulke Say!
Toplam 0
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4.1.7 Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

I.C.1-4.1.6

UNVAN

Personel Sayisi

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Goérevlisi

Uzman

Okutman

Sanatg Ogrt. Elm.

Sahne Uygulaticisi

Toplam 0
4.2. idari Personel
4.2.1. idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi
.C.1-4.2.1
Kadrosu Biriminizde Olan Personel Sayisi Fiilen Calisan Kadrolu Personel Sayisi
Hizmet Sinifi
K E Toplam K E Toplam
Genel idari Hizmetler 7 17 24 8 19 27
Teknik Hizmetler Sinifi 2 4 6 2 4 6
Saglk Hizmetleri Sinifi 7 15 7 16
Egitim ve Ogretim Hizmetleri
0 0
Sinifi
Avukathk Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi 0 0
Yardimci Hizmetler Sinifi 2 1 3 2 2
TOPLAM 18 30 48 19 32 51
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4.2.2. idari Personelin Unvana Gére Dagilimi

.C.1-4.2.1.1
Unvan Dagilimi Meveut Dolu Kadrolar ALLCID (I
Kadrolar Yapanlar

Fakiilte Sekreteri 1 1 1
Hastane Muduri 1 1 1
Hastane Mudir Yardimcisi 1 1 1
Sayman 1
Dis Hekimi 1
Biyolog 1 1 1
Sef 3 3 3
Bilgisayar isletmeni 11 12 11
Memur 6 6 6
Tekniker 2 2 2
Teknisyen 4 4 4
Saglik Teknisyeni 7 7 8
Saglik Teknikeri 4 4 4
Hemsire 3 3 3
Gilivenlik Gorevlisi 2
Hizmetli 2 3 2

TOPLAM 46 48 51
4.2.3. idari Personelin Egitim Durumu

1.C.1-4.2.3
ilkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayisi 1 9 14 26 1
Yiizde 1,96% 17,65% 27,45% 50,98% 1,96%
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4.2.4. idari Personelin Hizmet Siiresi

1.C.1-4.2.4
1Vidan |y oy | e—10vn | 11715 |16-20vi|21-25vi1 | 26-30va | 3LY!Ve
Az yil Uzeri
Kisi 0 2 12 3 2 14 11 7
Sayisi
Yiizde 0,00% 3,92% 23,53% 5,88% 3,92% 27,45% 21,57% 13,73%
4.2.5. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
I.C.1-4.2.5
zc;:: Ias 21-30 Yas 31-40 Yas 41-50Yas | 51-60Yas | 60- Uzeri
Kisi Sayisi 0 3 15 16 16 1
Yiizde 0,00% 5,88% 29,41% 31,37% 31,37% 1,96%
4.2.6. Diger Pozisyonlarda Calisan Personel Sayilari
1.C.1-4.2.6
Pozisyon Kisi Sayisi
Surekli isci
4/B li S6zlesmeli
4/C li Sozlesmeli
Hizmet Alimi 74
TOPLAM 74
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5. Sunulan Hizmetler

Fakultemizde sunulan hizmetleri Ug ana baslik altinda toplamak mumkundur.
1.Egitim Ogretim Hizmetleri
2.Tedavi Edici Hizmetler ve Koruyucu Hekimlik Uygulamalari

3.Bilimsel Calismalar ve Arastirma Faaliyetleri

5.1. Egitim Hizmetleri
Fakultemizde lisans ve lisansustl duzeyde egitim-6gretim surdurdlmektedir. Egitim

hizmeti verilen 6grenci grubuna son yilda Dis Hekimliginde Uzmanlik Sinavi (DUS) ile
gelen DUS o&grencileri ve Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) ile dgrenim goéren
doktora 6grencileri de katilmistir. OYP ve DUS ile gelen dgrencilerden sonra Doktora
Programindan faydalanan égrenci sayisinda azalma izlenmistir.

Lisans egitim-ogretimi 5 yildir. llk Gg yilda temel bilimler ve temel tip dersleri alan
ogrencilerimiz ayrica klinik oncesi egitimi de tamamlamaktadirlar. 3. Sinifta gozlemci
ogrenci olarak kliniklerle tanisan 6grencilerimiz, 4. ve 5. siniflarda agirlikli olarak kliniklerde
klinik uygulama ve klinik staji derslerini alarak Dig Hekimi olarak yetismektedirler. 2014-
2015 egitim-6gretim doéneminden itibaren Entegre Sistem’ e gecilmigtir. 1. ve 2. Siniflar bu
sistemde okumaktadir.

Faklltemizde toplam sekiz Anabilim Dalinda lisansusti egitim-6gretim
surdirtlmektedir. Ogrencilerin idari hizmetleri Saglik Bilimleri Enstitlisiince yiritilmekte
olup, egitim-6gretim hizmetleri Fakultemizce surdirilmektedir. 2016 yilinda 61 doktora
ogrencisi bulunmaktadir. Bu sayiya doktora 6grencilerimizle birlikte 6grenim goren 64 Dis
Hekimliginde Uzmanlik Sinavi (DUS) sonrasi aramiza katilan DUS égrencileri ve Ogretim

Uyesi Yetistirme Programi (OYP) ile 6grenim goren 4 Arastirma Gérevlisi bulunmaktadir.

5.1.1. Egitim-Ogretim Verilen Programlar

I.C.1-5.1.1
Birim Adi: Dis Hekimligi Fakultesi
Sira No Program Adi
1 Klinik Bilimler Bolumi
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5.1.2. Egitim-Ogretim Birimi Ogrenci Sayilari

I.C.1-5.1.2
1. Ogretim II. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
354 270 624 0 0 354 270 624
5.1.3. Engelli Ogrenci Sayilari
I.C.1-5.1.3
1. Ogretim II. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
0 0 0 0 0 0
5.1.4. Siniflara Gére Ogrenci Dagilimi
I.C.1-5.1.4
Hazirhk 1. Sinif 2. Sinif 3. Sinif 4. Sinif 5. Sinif 6. Sinif Toplam
7 157 102 105 123 130 624
5.1.5. Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari
I.C.1-5.1.5
1. Ogretim 1. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
4 3 7 0 0 4 3 7
5.1.6. Mezun Olan Ogrenciler ve Yeni Kayitlar
I.C.1-5.1.6
2017-2018 Mevcut Ogrenci 2016-2017 Mezun Ogrenci 2017-2018 Yeni Kayit
K E Toplam K E Toplam K E Toplam
354 270 624 53 50 103 80 77 157
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5.1.7. Lisans ve Onlisans Programlarinda Egitim Goren Uluslararasi Ogrenci Sayilari

I.C.1-5.1.7
I. Ogretim II. Ogretim Uzaktan Egitim Genel Toplam
K E Toplam K E Toplam K E Toplam K E Toplam
52 64 116 0 0 52 64 116
5.1.8. Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yapanlar (DUS)
I.C.1-5.1.9
Toplam Dis Hekimliginde Uzmanhk Egitimi Yapanlar (DUS)
Kontenjan Sayilari
K E Toplam
Dis Hekimligi Fakultesi a4 30 14 a4
Kadrosunda
Yabanci Uyruklu Statisiinde 4 3 1 4
Saglik Bakanlig Kadrosunda 14 8 6 14
TOPLAM 62 41 21 62
5.1.9. Yatay ve Dikey Gegisle Birime Gelen Ogrenci Sayisi
I.C.1-5.1.13
Dikey Gegisle
Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Gelen
Ana Bilim Dali Sayisi Ogrenci
Sayisi
K E Toplam | K| E| Toplam
Klinik Bilimler Bolima 3 1 4 0
TOPLAM 3 1 410]0 0

01.01.2017-31.12.2017 dénemi verilerine gore doldurulmahdir.
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5.1.10. Cift Anadal ve Yandal Programina Katilan Ogrenci Sayisi
.C.1-5.1.14
(STELED Yandal Programina
Programina Katilan s . Genel Toplam
2. . Katilan Ogrenci Sayisi
---------------- ogrencl saylsl
K E Toplam K E Toplam K E Toplam
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.1.11. Universiten Ayrilan Ogrenci Sayisi (Egitim-Ogretim Birimi Diizeyinde)
I.C.1-5.1.15
Kendi istegiile | Ogr. Ucr.ve Katki | Basansizlk Yiik. Ogr. . -
Ayrilan Payi Yatirmayanlar | (Azami Siire) Cikarma Yatay Gecis Olger Toplam
2 2 2 6
5.1.12. Kurum Disi Burs Alan Ogrenci Sayilari
.C.1-5.1.17
Kurum Digi Burslar Yararlanan Ogrenci Sayisi
Kredi Yurtlar Kurumu Bursu 88
Kredi Yurtlar Kurumu Ogrenim Kredisi 254
Milli Egitim Bakanhigl (MEB) Bursu
Kamu Kurum ve Kuruluslarca Alinan Burslar
Ozel Burs
OSYM' deilk 100' e giren 1
oMU Vakfi 14
TOPLAM 357
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5.2. Saglik Hizmetleri

5.2.1. insan Saghg

5.2.1.1. Agiz ve Dig Saghg! Egitim ve Arastirma Hastanesi Hasta ve Ameliyat
Sayilari
I.C.1-5.2.1.8
2016 Yilina Gore
2017 Yilindaki
2016 Yili 2017 Yih .. .
Toplam Degisim
Orani (%)
Alan Adi
Hasta Sayisi Ameliyat Hasta Sayisi Ameliyat Hasta Ameliyat
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Agiz Dis ve Cene Radyolojisi 29.774 34.689 -14,17%
Agiz Dis ve Cene Cerrabhisi 44.102 7.923 40.969 8.351 7,65% -5,13%
Ortodonti 40.414 40.744 -0,81%
Periodontoloji 32.812 36.442 -9,96%
Pedodonti 25.754 28.027 -8,11%
Restoratif Dis Tedavisi 14.657 18.601 -21,20%
Endodonti 14.293 19.056 -24,99%
Protetik Dis Tedavisi 23.467 29.073 -19,28%
TOPLAM 225.273 7.923 247.601 8.351 -90,88% -5,13%

5.3. idari Hizmetler

Dis hekimligi Fakultesi kliniklerinde hem egitim amach hem de toplum

saglhgina katkida bulunmak amaciyla hastalara hizmet veriimektedir.

agiz dis

Tedavi karsihgi olarak elde edilen Doner Sermaye gelirleri 2547 Sayili Kanunun 58.

maddesi uyarinca ¢ikarilan Doner Sermaye igletmeleri ydnetmeligi ve bununla ilgili diger

kanun, yonetmelik ve tebligler cercevesinde cesitli hizmetler icin kullaniimaktadir. Déner

Sermaye gelirlerinde KDV, demirbas ve sarf malzemesi alimi, ¢alisanlarin déner sermaye

katki paylari ile egitim i¢in gerekli arag ve gereclerin alimi yapilmaktadir.
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5.3.1. Diger Alim Tiirlerine iliskin Veriler

1.C.1-5.3.2
Dogrudan Temin Pazarlik Usulii
Alim Tiirii 4734/22-d 4734/21-f
(Ekonomik Kod)
Alim Sayisi Alim Tutari (TL) Allm Sayisi Alim Tutari (TL)
Mal Alimi
(03.2-03.7-06.1)
Hizmet Alimi
(03.5)
Yapim isi
(03.8-06.5 - 06.7)
TOPLAM 0,00 0,00 TL 0,00 0,00 TL
6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
6.1. Ic Denetim Faaliyetleri
|.C.1-6.2
DENETIM TURU DENETIM ALANLARI
i¢c Denetim Egitim-Ogretim
6.2. Dis Denetim Verileri
1.C.1-6.3
. . SORGU SAYISTAY iLAMLI
DENETIM TURU DENETIM ALANLARI MADDESi MADDE SAVISI
YOK Egitim-Ogretim
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. AMAC VE HEDEFLER

A. Birimin Amac ve Hedefleri

1. Stratejik Amacg ve Hedefler

1.A-1.1
Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler
1. | EGITIM ALANINI GUCLENDIRMEK 13. Ogretim elemanlarinin yetkinliklerinin her yil
artirilmasi
2. | KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK 2.2 O..rga.'.n’.za.s.'yon.'§I.ey'§'m’ insan kaynagini ve kurum
kilturini gelistirmek

Universitemiz 2014-2018 IlI. Stratejik Planinda Birimimizin sorumlu tutuldugu Stratejik

Amagc ve Hedefler yazilmistir.
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1. FAALiYETLEI_RE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

1. Butge Uygulama Sonuglari

Toplam

. Baslangig Odenegi - Yil Sonu Toplam Yil Sonu Yilsonu Odenegin

Tertip KBO Eklenen Duslen Odenegi Harcamasi Kalan Harcama

Yuzdesi
38.22.02.34-07.2.3.00-2-05.2 | 337.000,00 0,00 0,00 337.000,00 |  337.000,00 0,00 100%
38.22.02.34-09.4.1.00-2-01.1 | 8.950.000,00 0,00 175.000,00 8.775.000,00 | 8.770.765,00 | 4.235,00 100%
38.22.02.34-09.4.1.00-2-02.1 | 1.581.000,00 0,00 66.000,00 1.515.000,00 | 1.514.237,00 | 763,00 100%
38.22.02.34-09.4.1.00-2-03.3 | 15.200,00 15.000,00 | 0,00 30.200,00 28.823,00| 1.377,00 95%
38.22.02.34-09.4.1.00-2-03.5 | 2.200,00 900,00 0,00 3.100,00 2.732,00 | 368,00 88%
TOPLAM 10.885.400,00 | 15.900,00 | 241.000,00 | 10.660.300,00 | 10.653.557,00 | 6.743,00 100%
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2. Temel Mali Tablolara iligkin Agiklamalar

2.1. Mal ve Hizmet Alimina iligkin Veriler

2.1.1. Yurtigi Yolluk Giderlerine iligkin Veriler

11.A.2-1.1.1
Sira No Agiklama 2017 Yih
1 Yurtici Gegici Gorevlendirme Sayisi 41
2 Yurtici Gegici Gorev Siresi (Gin) 126
3 Yurtici Strekli Gorev Yollugu Alan Personel Sayisi 11
2.1.2. Yurtdisi Yolluk Giderlerine iligkin Veriler
I.A.2-1.1.2
Sira No Aciklama 2017 Yih
1 Yurtdisi Gegici Gorevlendirme Sayisi
2 Yurtdisi Gegici Gorev Siresi (Gln)
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2.1.3. Mal ve Hizmet Tiiketimine iliskin Veriler

.A.2-1.2
ISINMA GIDERI S L
ELEKTRIK GIDERI SU GIDERI
Dogalgaz Komur Fuil-Oil
Tiketim Tiketim Tiketim Tiketim Tlketim
m3 Bedeli Ton Bedeli Ton Bedeli Kw/Saat Bedeli m3 Bedeli
(TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL
2.1.4. Haberlesme Giderlerine iligkin Bilgiler
.A.2-1.2.1
HABERLESME GiDERLERINE iLiSKiN BiLGILER
Abone Olunan Hat Sayisi 6
Telefon Abonelik ve Kullanim Gideri 3.100,00 TL
2017 Yih Toplam Haberlesme Gideri 2.732,25TL
2.1.5. Birim Arag Listesi
.A.2-1.4
Hizmet Amaci/ VELLUE
Sira No | Modeli, Markasi, Cinsi Plaka No L ( Benzin / Dizel /
Kapasitesi -
Diger)
1 Ford Transit 350E Kamyonet 55 DY 723 Gezici Klinik Dizel
2 Ford Transit 350E Kamyonet 55 DY 726 Gezici Klinik Dizel
3 Renault Master Minibiis 55 ASU 38 | Minibiis (17 Kisi) Dizel




DiS HEKIMLIGI FAKULTESI BiRiM FAALIYET RAPORU

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

a) Fiziki altyapinin gelistiriimesi

- Mevcut kitiphanenin yeniden sekillendiriimesi yoluyla daha kullanigh ve daha fazla
saylida Ogrencinin yararlanabilecegi hale getiriimesi ve yeni, glncel kitaplarin
alinmasi

- Gelisen teknoloji ile birlikte teshis ve tedavi kolayldi saglayan 3-boyutlu
goéruntileme sistemi CAD-CAM cihazi (Cone-beam tomografi cihazi) Fakulltemizde
hizmet vermeye devam etmektedir.

- Sehir merkezinde hizmet verecek ve daha c¢ok fakultemizin sehir irtibat noktasi

olarak gorev gorecek sehir poliklinigi faaliyetlerine devam etmektedir.

b) Hasta memnuniyeti ve beklentileri ile ilgili degerlendirmelerin diizenlenmesi

- Fakultede tedavi yapilan hastalara hasta memnuniyeti ile ilgili anketin uzman
kisilerce hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi

- Fakulteye yerlestirilen sikayet ve oneri kutularindaki sikayet ve onerilerin halkla
iligkiler birimince degerlendiriimesi.

- Engelli hastalarin fakllte giris-¢ikisini ve fakilte igerisinde gerekli bdlimlere
ulagimini kolaylastiracak alt yapi dizenlemelerinin (asansoér, egdimli alanlar vs)
tamamlanmasi.

- Hasta ile iletisimin iyi olmasi icin akademik, idari ve yardimci personele iletisim

becerileri adi altinda seminerler diizenlenmesi.

c)Akademik ve idari personel ile 6grenci memnuniyetinin mevcut durumunun
belirlenmesi

- idari personele yénelik meslek ici egitim verilebilmesi igin egitim gereksinimi olan
konularin belirlenmesi ve egitim faaliyetlerinin planlanmasi

- Akademik ve idari personel ile 6grenci memnuniyetinin belirlenmesi icin gerekli
anketlerin hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendiriimesi

- Meslek ici egitim uygulamalarina destek tegkil edecek iletisimlerin kurulmasi

- Entegre (blok) sisteme gecildiginden 6grenci memnuniyet ve ogretim Uye geri

bildirim anketlerinin diizenlenmesi.
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1.2. Ogrenci Cari Hizmet Maliyet Tablosu

111.B.1-1.15
. e e Toplam Cari | Toplam Ogrenci | Cari Gider Ogrenci
Fakiilte/Enstit/Yiuksekokul Gider (TL) Sayisi Maliyeti (TL/Kisi)
10.653.557,00
Dis Hekimligi Fakiltesi TL 624 17.073,00 TL

1.3. Ogrenci Basina Diisen Derslik Alani

(“Toplam derslik alani(m2) / Biriminiz 6grenci sayisi” hesaplamasi yapilarak, konuya iliskin

gerekli gériilen agiklamalara yer verilecektir.)

1.4. Kiiltiir, Sanat ve Spor Hizmetleri

[.B.1-1.18
Birim Adi: DiS HEKiIMLiGi FAKULTESI
2017 Yil igerisinde Diizenlenen Etkinlikler
Sira No Etkinlik Tiird Sayisi

1 Egitim 32
2 Festival-Gosteri-Solen 7
3 Gezi
4 Konferans
5 Konser
6 Panel
7 Seminer
8 Sergi
9 Soylesi
10 Turnuva
11 Yarigsma
12 Spor 3
13 Bilgilendirme Seminerleri
14 Kurs 3
15 Diger

TOPLAM 45
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2. Performans Sonucglan Tablosu

111.B.1-2.1
Yil Hedef Gosterge ﬁ:::: Ocak | Subat | Mart | Nisan | Mayis | Haziran | Temmuz | Agustos | Eyliil | Ekim | Kasim | Aralik
2017 |3 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
2017 |5 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 |8 52 0 2 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
2017 |8 53 1 3 2 4 3 2 1 2 4 3 1 2
2017 |8 54 1 0 9 0 14 4 0 1 12 2 1 0
2017 |8 55 0 3 6 22 6 9 2 7 15 32 27 11
2017 |8 56 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 |8 59 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Kalite Biriminin dizenledigi egitimler surmektedir. Bilimsel calismalara katki saglanmasi i¢in yurt icinde ve yurt disinda

gorevlendirmeler yapilmistir.
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. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

Ogretim Uyesi Sayisinin 6grenci sayisina gore yeterli olmasi

Geng, dinamik ve yenilige agik 6gretim elemani sayisinin ¢ok olmasi

Dersliklerde ders islemeye yeterli donanimlarin ( bilgisayar, projeksiyon vs.) olmasi
Klinik dncesi laboratuarlarin teknik agidan yeterli olmasi

Fakulte dergisinin Tark Tip Dizininde olmasi ve SDE ile kredilendiriimesi

Toplum Agiz Dis Saghgina yonelik galismalarin klinik 6grenci egitimi kapsaminda
hem dénem 4 hem de dénem 5. Ogrencileri igin klinik uygulama diizeninde yapilmasi
Ulusal ve uluslararasi etkinliklere katilimin desteklenmesi

Tam zamanh ¢alisan 6gretim Uyesi sayisinin fazla olmasi

Fakulte ici doner sermaye paylarinin dizenli periyotlarda dagitilyor olmasi

Hasta hizmeti verilirken teknolojinin yeterince kullaniimasi

Zayifliklar

Mevcut arsivin dijital ortama aktarilamamasi

Mesleki egitim almis kalifiye yardimci personel eksikligi

Temel tip egitiminin istenilen dizeyde olmamasi

Randevu sisteminin hedeflenen diizeye olusturulamamasi.

Saghk Bilimleri Enstitistu tarafindan ylratilen doktora programlarina devam eden

ogrencilerin kadro sorunlari

Degerlendirme

Akademik ve idari personelin memnun olmadidi sartlari iyilestiriimeye calisiimaktadir.

Ogrencilerin memnun olmadi§i sartlari iyilestirilmeye calisiimaktadir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

(“Oneri ve Tedbirler” bashdi altinda “Faaliyet yili sonuglari ile genel ekonomik kosullar,
biitce imkanlari ve beklentiler gbz énline alinarak, idarenin gelecek yillarda faaliyetlerinde
yapmayi planladigi degisiklik dnerilerine, hedeflerinde meydana gelecek degisiklikler ile

karsilasabilecegi risklere ve bunlara ybnelik alinmasi gereken tedbirlere yer verilir)

HAZIRLAYAN

Adi ve Soyadi : Hasan Hiiseyin GUMUSHAN
Unvani : Fakulte Sekreteri

Telefonu : 8105

imza
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VI. i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir,

tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde

sureg kontrolinun etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, ic denetc¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.1

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.2  (Yer-Tarih)

Harcama Yetkilisi
imza
Prof.Dr. Selim ARICI

Dekan

Yil icinde harcama yetkilisi dedismisse “benden &bnceki harcama yetkilisi/yetkilerinden
almis oldugum bilgiler” ibaresi eklenir.*
Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢cekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve

beyanin bu gekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.”



DiS HEKIMLIGI FAKULTESI BiRiM FAALIYET RAPORU

VII.iG KONTROL GUVENCE BEYANI EK TABLOSU

Goreve Baglama | Gorevden Ayrilma
Harcama Yetkilisi Tarihi Tarihi imza

(GUn/Ay/Yl) (GUN/Ay/Y1l)
30.01.2017 04.02.2017
17.03.2017 20.03.2017
22.03.2017 26.03.2017
07.04.2017 09.04.2017
14.04.2017 15.04.2017
21.04.2017 24.04.2017
12.05.2017 14.05.2017
26.05.2017 28.05.2017
09.06.2017 11.06.2017
28.06.2017 01.07.2017
30.06.2017 01.07.2017

: 06.07.2017 07.07.2017
Dog.Dr. Murat YENISEY 14.07.2017 15.07.2017
17.07.2017 22.07.2017
14.08.2017 19.08.2017
06.09.2017 09.09.2017
22.09.2017 23.09.2017
26.09.2017 27.09.2017
06.10.2017 08.10.2017
26.10.2017 29.10.2017
09.11.2017 12.11.2017
27.11.2017 03.12.2017
15.12.2017 17.12.2017
25.12.2017 30.12.2017




